เกณฑ์การประเมิน
โครงการ “ตามรอยเกียรติยศครูผู้มีอุดมการณ์และจิตวิญญาณครู”  ครั้งที่  6 พ.ศ. 2555
	เกณฑ์การประเมิน
	ตัวบ่งชี้
	น้ำ
หนัก
	ระดับคะแนน

	
	
	
	1
	2
	3

	1. ปฏิบัติหน้าที่ในพื้นที่
ที่มีชุมชนและสังคม
ที่มีความแตกต่างทางภาษาและวัฒนธรรม
 มีปัญหาภัยทางสังคมหรือความมั่นคงของประเทศ มีความเสี่ยง
ต่อการปฏิบัติงาน
	· ที่ตั้งของสถานศึกษาและการคมนาคม
	30
	สถานศึกษาตั้งอยู่ในพื้นที่ปกติเป็นที่ราบ
การเดินทางจากจังหวัด/อำเภอไปสถานศึกษา สะดวกทุกฤดูกาล
	สถานศึกษาตั้งอยู่ในพื้นที่ราบ หรือมีภูเขา หรือเกาะ  หรือเป็นพื้นที่ชายแดนติดกับประเทศอื่น การเดินทางจากจังหวัด/อำเภอไปสถานศึกษา สะดวกในบางฤดูกาล
	สถานศึกษาตั้งอยู่ในพื้นที่ที่มีลักษณะพิเศษ เช่น กันดาร  เสี่ยงภัย  ตามประกาศของทางราชการ การเดินทางจากจังหวัด/อำเภอ
ไปสถานศึกษาด้วยความยากลำบาก
ทุกฤดูกาล

	
	· ความหลากหลาย
ทางภาษาและวัฒนธรรม  สังคม  ศาสนา

	
	ปฎิบัติหน้าที่ในพื้นที่ที่มีชุมชนและสังคม
ที่มีความแตกต่างทางภาษาและวัฒนธรรม
	ปฎิบัติหน้าที่ในพื้นที่ที่มีชุมชนและสังคมที่มีความแตกต่างทางภาษาและวัฒนธรรม  มีปัญหาทางสังคม หรือความมั่นคงของประเทศ  มีความเสี่ยงต่อชีวิต
	ปฎิบัติหน้าที่ในพื้นที่ที่มีชุมชนและสังคมที่มีความแตกต่างทางภาษา หรือ วัฒนธรรม     มีปัญหาทางสังคม  มีนวัตกรรมแก้ปัญหาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และ สังคมได้

	
	· สภาพผู้เรียน
	
	ปฏิบัติหน้าที่ในชั้นเรียนเด็กปกติ แต่มีความแตกต่างทางภาษาและวัฒนธรรม
	ปฏิบัติหน้าที่ในชั้นเรียนเด็กปกติ
และเด็กด้อยโอกาส  ที่มีความแตกต่าง
ทางภาษาและวัฒนธรรม
	ปฏิบัติหน้าที่ในชั้นเรียนที่มีเด็กที่มีความแตกต่างทางภาษาและวัฒนธรรม  เด็กด้อยโอกาสและเด็กพิการเรียนร่วมตามประกาศของทางราชการ

	2. เป็นบุคคลผู้เป็นที่ศรัทธา  ยกย่อง  ยอมรับของนักเรียน  เพื่อนครูและสังคม ว่าเป็นต้นแบบของผู้มีจิตวิญญาณแห่งความเป็นครู  และสร้างค่านิยม
ให้สังคมยอมรับ
	· การได้รับเชิญหรือแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการ  หรือเข้าร่วมในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สังคม องค์กรครูและองค์กรทางการศึกษาอื่น
	20
	ได้รับเชิญหรือแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการ  หรือเข้าร่วมในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สังคม องค์กรครูและองค์กรอื่นๆในระดับชุมชนหรือเครือข่ายสถานศึกษา
	ได้รับเชิญหรือแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการ  หรือเข้าร่วมในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สังคม องค์กรครูและองค์กรอื่นๆในระดับ
เขตพื้นที่การศึกษาหรือระดับจังหวัด
	ได้รับเชิญหรือแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการ หรือเข้าร่วมในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สังคม องค์กรครูและองค์กรอื่นๆในระดับภูมิภาคหรือระดับประเทศ หรือ ระดับนานาชาติ

	
	· การเป็นวิทยากร หรือคณะทำงาน ในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ  หรือมาตรฐานตำแหน่ง  หรือมาตรฐานวิทยฐานะ
	
	เป็นวิทยากรหรือคณะทำงาน ให้ความรู้
ตามมาตรฐานวิชาชีพ หรือมาตรฐานตำแหน่ง หรือมาตรฐานวิทยฐานะ  ในระดับชุมชน หรือเครือข่ายสถานศึกษา   
	เป็นวิทยากรหรือคณะทำงาน ให้ความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ หรือมาตรฐานตำแหน่ง หรือมาตรฐานวิทยฐานะ  ในระดับเขตพื้นที่การศึกษาหรือจังหวัด 
	เป็นวิทยากรหรือคณะทำงาน ให้ความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ หรือมาตรฐานตำแหน่ง หรือมาตรฐานวิทยฐานะ ใน ระดับภูมิภาคหรือระดับประเทศ  หรือ ระดับนานาชาติ

	
	· ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีจนได้รับ
การยกย่องเชิดชูเกียรติ

	
	ประพฤติตนเหมาะสมกับบทบาทหน้าที่และสถานการณ์  เป็นกัลยาณมิตรต่อผู้เรียน  เพื่อนร่วมงานและผู้รับบริการ  สามารถปฏิบัติงานได้บรรลุผลสำเร็จ  จนได้รับ
การยกย่อง เชิดชูเกียรติหรือได้รับรางวัลด้านการพัฒนาวิชาชิพ  ในการปฏิบัติงานและการดำรงตน  ระดับเขตพื้นที่การศึกษา
	ประพฤติตนเหมาะสมกับบทบาทหน้าที่และสถานการณ์  เป็นกัลยาณมิตรต่อผู้เรียน  เพื่อนร่วมงานและผู้รับบริการ  สามารถปฏิบัติงานได้บรรลุผลสำเร็จ  จนได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติหรือได้รับรางวัล
ด้านการพัฒนาวิชาชิพ  ในการปฏิบัติงานและการดำรงตน ระดับภูมิภาค
	ประพฤติตนเหมาะสมกับบทบาทหน้าที่และสถานการณ์  เป็นกัลยาณมิตรต่อผู้เรียน  เพื่อนร่วมงานและผู้รับบริการ  สามารถปฏิบัติงานได้บรรลุผลสำเร็จ  จนได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติหรือได้รับรางวัลด้านการพัฒนาวิชาชิพ  ในการปฏิบัติงานและการดำรงตน ในระดับประเทศ หรือ ระดับนานาชาติ

	3. เป็นผู้ทุ่มเทเสียสละ  ช่วยเหลือดูแลนักเรียนอย่างต่อเนื่อง  
จนเกิดผลงานเป็นที่ประจักษ์  โดยนักเรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบส่วนใหญ่ มีผล
การประเมินมาตรฐานในเกณฑ์ดีหรือ
มีพัฒนาการสูงขึ้นตามลำดับ
	· เป็นผู้ทุ่มเท เสียสละ  ช่วยเหลือดูแลนักเรียนอย่างต่อเนื่อง  

	40
	ปฏิบัติงานด้วยความมุ่งมั่น ตั้งใจ รัก เมตตา เอาใจใส่  เอื้ออาทรชีวิต ความเป็นอยู่
ของนักเรียนอย่างใกล้ชิด โดยมีกิจกรรมช่วยเหลือนักเรียนภายในสถานศึกษา
อย่างเด่นชัด

	ปฏิบัติงานด้วยความมุ่งมั่น ตั้งใจ รัก เมตตา เอาใจใส่  เอื้ออาทรชีวิต ความเป็นอยู่
ของนักเรียนอย่างใกล้ชิด นักเรียนเกิดพัฒนาการทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์ สังคม  จิตใจและสติปัญญา  โดยมีกิจกรรมช่วยเหลือนักเรียนภายในและภายนอกสถานศึกษาอย่างเด่นชัด
 
	ปฏิบัติงานด้วยความมุ่งมั่น ตั้งใจ รัก เมตตา เอาใจใส่  เอื้ออาทรชีวิต ความเป็นอยู่ของนักเรียนอย่างใกล้ชิด นักเรียนเกิดพัฒนาการทุกด้านทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์ สังคม  จิตใจและสติปัญญา เฝ้าระวังป้องกัน ภัยอันตราย เกี่ยวกับสิ่งเสพติด  อบายมุข  การทำทารุณกรรมทางเพศ  ทางร่างกายและจิตใจ  ส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์และดำรงชีวิต
อย่างพอเพียง  โดยมีกิจกรรมช่วยเหลือนักเรียนภายในและภายนอกสถานศึกษาจนได้รับการยอมรับเป็นต้นแบบ

	4. 
	· การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	
	มีแผนงาน  โครงการ  กิจกรรมที่ชัดเจน
ที่สามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างชัดเจน

	มีแผนงาน  โครงการ  กิจกรรมที่ชัดเจนที่สามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างชัดเจน สามารถป้องกันและแก้ไขปัญหาได้เป็นที่ประจักษ์  
	มีแผนงาน  โครงการ  กิจกรรมที่ชัดเจนที่สามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างชัดเจน เป็นที่ประจักษ์  มีเครือข่ายเชื่อมโยงเพื่อป้องกันและแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  


	3. เป็นผู้ทุ่มเทเสียสละ  ช่วยเหลือดูแลนักเรียนอย่างต่อเนื่อง  จนเกิดผลงานเป็นที่ประจักษ์  โดยนักเรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบส่วนใหญ่ มีผลการประเมินมาตรฐานในเกณฑ์ดีหรือมีพัฒนาการสูงขึ้นตามลำดับ (ต่อ)
	· ผลงานของนักเรียน 


	
	นักเรียนในความดูแลรับผิดชอบมีผลการประเมินมาตรฐานทุกด้านในระดับดี
และมีพัฒนาการสูงขึ้นได้รับรางวัลในระดับโรงเรียนและระดับเขตพื้นที่การศึกษา
	นักเรียนในความดูแลรับผิดชอบมีผลการประเมินมาตรฐานทุกด้านในระดับดีและได้รับการยกย่อง หรือได้รับรางวัลใน ระดับจังหวัดและระดับภูมิภาค
	นักเรียนในความดูแลรับผิดชอบมีผลการประเมินมาตรฐานทุกด้านในระดับดีมาก และได้รับการยกย่อง  หรือได้รับรางวัลในระดับชาติ และหรือระดับนานาชาติ


	
	· ผลการประเมินด้านมาตรฐานนักเรียน
	
	ผลการประเมินของ สมศ.  ด้านมาตรฐานนักเรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไปอย่างน้อย
 4 มาตรฐาน
	ผลการประเมินของ สมศ.  ด้านมาตรฐานนักเรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไปอย่างน้อย
 5 – 6  มาตรฐาน
	ผลการประเมินของ สมศ.  ด้านมาตรฐานนักเรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน

	5. ใช้หลักธรรมาภิบาลใน  การทำงาน 
ร่วมกิจกรรมอื่นที่ส่งผลและเกิดประโยชน์
ต่อนักเรียน 
	· การใช้หลักธรรมาภิบาล
ในการทำงาน  
ร่วมกิจกรรมอื่น ที่ส่งผลและเกิดประโยชน์ต่อนักเรียน
	10
	การใช้หลักนิติธรรม คุณธรรม ความโปร่งใส และความรับผิดชอบ ในการทำงาน ร่วมกิจกรรมอื่น ที่ส่งผลและเกิดประโยชน์ต่อนักเรียนและ สถานศึกษา  โดยรู้และเข้าใจ 
มีกิจกรรมเด่นชัด 

	การใช้หลักนิติธรรม คุณธรรม 
ความโปร่งใส ความรับผิดชอบ  และการมีส่วนร่วมในการทำงาน ร่วมกิจกรรมอื่น ที่ส่งผลและเกิดประโยชน์ต่อนักเรียนและสถานศึกษา  โดยรู้และเข้าใจ มีกิจกรรมเด่นชัด

	การใช้หลักนิติธรรม คุณธรรม 
ความโปร่งใส ความรับผิดชอบ 
การมีส่วนร่วม และเกิดความคุ้มค่าในการทำงาน  ร่วมกิจกรรมอื่น ที่ส่งผลและเกิดประโยชน์ต่อนักเรียนและ สถานศึกษา  โดยรู้และเข้าใจมีกิจกรรมเด่นชัด  
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องพึงพอใจ
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